
 

 

 
 
Der Schweizerische Samariterbund (SSB) mit Sitz in Olten ist die Dachorganisation der Samariterbewegung und 
die grösste Freiwilligenorganisation im Rettungswesen der Schweiz und gehört zum Schweizerischen Roten Kreuz. 
Die rund 20 000 Samariterinnen und Samariter, gruppiert in rund 900 lokalen Vereinen und 24 Kantonalverbänden, 
stehen für Erste-Hilfe-Leistung in den Diensten von Verunfallten und Kranken sowie für die Erfüllung weiterer hu-
manitärer Aufgaben im Sinne der Rotkreuz-Grundsätze. 
 
Zur Verstärkung des strategischen Gremiums suchen wir per Mitte 2022 ein 

VORSTANDSMITGLIED (M/W) MIT AUSGEWIESENEN KOMPETENZEN IN 
VERBANDSMANAGEMENT UND JUGENDARBEIT 

ALS MITGLIED DES VORSTANDS TEILEN SIE SICH MIT 4-6 KOLLEGINNEN UND KOLLEGEN 
FOLGENDE AUFGABEN 

• Verantwortung für die strategische Führung des gesamten Verbundes unter Berücksichtigung des Vereins-
zwecks (Art. 2 und 3 der Statuten) 

• Erarbeitung strategischer Grundlagen gemeinsam mit Ihren Kolleginnen und Kollegen und der Geschäftslei-
tung, Zusammenarbeit mit weiteren Mitarbeitenden der Geschäftsstelle je nach Ressort 

• Der Vorstand trifft sich jährlich zu 6-9 ganztägigen Sitzungen sowie 2 Retraiten und ist an den Präsidenten-
konferenzen sowie an der Abgeordnetenversammlung anwesend. Die Sitzungen finden teilweise am Sams-
tag statt, ebenso alle Verbandskonferenzen. 

DAS ZEICHNET SIE AUS 

• Sie sind vertraut mit oder interessiert an den Tätigkeiten der Samariterinnen und Samariter und verfügen 
über Erfahrungen und Knowhow in den oben aufgeführten Schwerpunkten.  

• Idealerweise bringen Sie berufliche oder ehrenamtlich Erfahrungen aus dem Gesundheits- oder Sozialwesen 
mit und verfügen über Führungserfahrung sowie verbandspolitisches Geschick.  

• Sie bewahren auch in heiklen Situationen einen kühlen Kopf, haben eine hohe Sozialkompetenz und arbeiten 
gerne team- und lösungsorientiert auf Augenhöhe.  

• Sie haben gute Kenntnisse von zwei Landessprachen, Deutsch verstehen Sie zumindest passiv.  
• Sie identifizieren sich mit den Grundsätzen der Rotkreuzbewegung und verfügen über einen unbescholtenen 

Leumund.  
• Wenn Sie zusätzlich im Tessin oder der Romandie wohnhaft oder verwurzelt sind, sind Sie unsere Wunsch-

kandidatin resp. unser Wunschkandidat und wir freuen uns schon auf Ihre Kontaktnahme! 

DAS ERWARTET SIE 

• Gemeinsam sind wir im Rahmen einer umfassenden Neuausrichtung daran, einen traditionsreichen Verbund 
und eine gefragte Freiwilligenorganisation zusammen mit den Mitgliedern und den Mitarbeitenden der Ge-
schäftsstelle ins 21. Jahrhundert zu bringen und damit dieses wichtige Angebot auch in Zukunft sicherzustel-
len. 

• Das zeitliche Engagement beläuft sich auf ca. 300 Stunden pro Jahr und wird mit Sitzungsgeldern sowie der 
Rückerstattung von Spesen entschädigt. 

 

Frau Ingrid Oehen, Präsidentin, freut sich auf Ihre elektronische Bewerbung mit Lebenslauf und kurzem Motivati-
onsschreiben bis am 31.01.2022 an ingrid.oehen@samariter.ch. Sie steht gerne auch für Auskünfte zur Verfü-
gung. 

 
Schweizerischer Samariterbund 
Martin-Disteli-Strasse 27 
4601 Olten 
www.samariter.ch 
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