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Anforderungsprofil fir Mitglieder
der Finanzkommission

1. Stellung zum SSB

Das Mitglied

- hat eine positive Grundeinstellung zum SSB. Es kennt und akzep-
tiert das Leitbild, die Statuten, die Strategie und die entsprechende
Mittelfristplanung.
kennt Organisation und Arbeitsmethoden eines Dachverbandes
akzeptiert die Funktion der Mitwirkung in einem beratenden Organ
des Zentralvorstands.
kann die Zentralorganisation an Veranstaltungen der SSB-
Angehdrigen mit psychologischem und fachlichem Geschick ver-
treten.

2. Fachliche Anforderungen

Das Mitglied
hat Kenntnisse des Finanzwesens einer Non-Profit-Organisation.
kennt Struktur, Aufgaben und Aktivitdten des SSB.

3. Zeitliche Anforderungen

Pro Jahr
3 - 4 Kommissionssitzungen (in der Regel an Samstagen)
Teilnahme an Abgeordnetenversammlung (1 Tag), Prasidenten-
konferenz (ein Wochenende), Herbstkonferenz (ein Wochenende;
wobei nur eine Delegation der Kommission vertreten ist)

4. Auswahlkriterien

Prioritéat haben Fachkompetenz und Einsatzbereitschaft. Sekundar
wird auf eine ausgewogene Vertretung von Regionen und Gruppen
geachtet.
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Hermann Fehr Kurt Sutter
Zentralprasident Zentralsekretar

‘X‘ ZV‘X‘ FK‘X‘ GPK‘X‘ KV‘X‘ I‘X‘ VLI‘X‘ KIP‘X‘ SV‘X‘ SL‘X‘ KL‘X‘ TL‘X‘ASS‘

100/03/260/01 2/2



